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¢/ Alfons XIII, 35-39

Sabadell 08202

Tel: 93 725 07 99

Ce: info@andisabadell.org

Web : http://www.andisabadell.org

1-. PRESENTACIO

A destacar en aquest 2011

- Les dificultats economiques per a mantenir els serveis de I'entitat, tot i la implicacié
dels socis i de les campanyes de difusié i captacié de recursos.

- La consolidacié del SEPAP (servei de promocio de I'autonomia personal) en les
diferents etapes.

- La revisidd’estatuts i acnavi de denominacié de I'entitat: ANDI-DOWN SABADELL
(Atenci6 a persones amb discapcitat intel.lectual)

- El canvi de seu de I'entitat, a partir de gener dell 2012, la seu d’Andi és Alfon XIII 35-

38, un local molt ben ubicat i forga espaids, cedit per I’Ajuntament de Sabadell.

2-. ENTITAT

IDENTIFICACIO DE L’ENTITAT

ANDI

Inscrita al Registre d"Associacions de la Direccié General d"Entitats Juridiques de la
Generalitat de Catalunya: Seccié 12 del Registre de Barcelona, el 20 de juny de 1994 amb el
nuamero 15.335.

Inscrita al Registre Municipal d Entitats Ciutadanes de I’Ajuntament de Sabadell, el 12 de
desembre de 1994, amb_ el nimero 437 dte. 3r.

Inscrita a I'INCAVOL (Institut Catala del Voluntariat) el 14 de maig de 2002, amb el nimero
001323.

Inscrita al Departament de Benestar i Familia, al Servei de Suport Social a |"atencié primaria. i
especialitzada, el'07 de juny de 2004 amb el nimero S05934.

Inscrita al Departament de Benestar i Familia, al Servei de Suport per a temps lliure per a
persones amb disminucid, el 07 de juny de 2004 amb el nimero S05935.

Inscrita en el departament de Juventut, secci6 juvenil Andi-Jove amb el n°...

Inscrita en el Departament d’Acci6 Social i Ciutadania com entitat de Suport/a I'’Autonomia a la
Propia Llar,

Declarada Entitat d’Utilitat Pdblica, Resolucié n® JUS/2439/2010 amb data 12 de juliol de
2010, amb el n® 15.335, seccid 1a de la demarcacio de Barcelona.

ANDI pertany al Consell de les persones amb discapacitat” i a “Valua, persones en Acci¢”

taula del tercer sector, de Sabadell.
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Es membre de la Coordinadora Down de Catalunya, i esta federada a DOWN Espanya i a
DINCAT.
Domicili i ra6 social: Carrer Alfons XlIl. 35-39, Sabadell 08202. Teléfon/fax :93 725 07 99.

SOCIS/ES

Actualment l'entitat compta amb un total de 140 socis, entre els quals hi ha uns 95 que
compten amb algun membre de la familia afectat/da i que participen o poden participar
d’'alguna de les activitats o serveis de I'entitat, el resta sén col-laboradors/es (persones que de

forma voluntaria fan una aportacié trimestral per col-laborar.

3-. OBJECTIUS 2012

Els objectius prioritaries durant aquest any han estat:

1.Consolidar les trobades mensuals del grup de pares/mares d’'infants menors de 12 anys.
2.Consolidar el SEPAP.
3.Gestionar l'autoritzacié per a impartir un PQPI de “Vendes, oficina i atencié al public”.
4.Creear una comissié de difusi6 i captacié de recursos, encarregada d’organitzar actes
destinats a aquest fi.
El primer objectiu s’ha aconseguit plenament, les families d’infants menors de 12 anys s’han
trobat un cop al mes, un dilluns de 2/4 de 6 a 2/4 de 8 del vespre, mentre la majoria dels fills i
filles participaven de I'activitat d’expressio.
El segon objectiu, s’ha aconseguit forga, en el apaprtat d’activitats i serveis es detalla
exhaustivament la memoria del SEPAP.
El tercer objectiu també s’ha aconseguit se’ns va autoritzar per a impartir un PQPI adaptat
d’auxiliar de vendes, oficina i atencio al public, que es va inicar al setembre del 2012.
El quart objectiu també es va aconseguir, es va crear una comissio formada per unes quantes
mares i coordinada per Angels Catalan membre de la junta, que s’han encarregat de la
difussio i captacié de socis i fons. A I'apartat de recursos afegim la memoria del pla de

captacio.

4-,. GESTIO
JUNTA DIRECTIVA

La gestio global de I'entitat ha estat supervisada pels membres de la junta, que ha seguit

realitzant, com a minim, una trobada mensual.

Durant aquest any 2011, un dels objectius de la junta directiva ha estat dinamitzar | millorar la
difusié de I'entitat i captacié de nous socis i empreses col.laboradores aixi com augmentar els

recursos propis.

- MEMBRES DE LA JUNTA DIRECTIVA
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Els carrecs de la Junta Directiva elgits en la darrera assembles soén:
Presidenta: Dolors Pallas i Crespo

Vice-president: Carles Argemi

Secretaria: Antonia Fernandez Martin

Tresorera: Ana Florez

Vocals: Antoni Pous, Noemi Albareda, Angels Catalan, Gracia Roldan, Pilar Carrera, Higini

Vilellas i Laura Pedragosa, .

La superviso, coordinacid i en alguns casos gestié, dels diferents aspectes de I'associacio:
economics, activitats, recursos humans, subvencions... la han realitzada la presidenta i la

secretaria de la junta.

- La coordinacié del pla de captacié I'ha realitzat Angels Catalan.

- COORDINACIO | PARTICIPACIO AMB ALTRES ENTITATS
Durant aquest any ens hem coordinat amb els Ents que destaquem a continuacié:
Municipals

. Participacioé en el Consell Municipal de les persones amb discapacitat i en la taula
municipal de les persones amb discapacitat.
La nostra associacié té un representant en el Consell Municipal el qual assisteix a totes. les

reunions a que sén convocats.

. Participacio en la Plataforma del Tercer Sector de Sabadell, Valua: Tenim també un

representant en aquesta entitat.

. Participacio en la taula de les persones amb discapacitat per coordinar les activitats

del dia de les persones amb discapacitat, celebrat el 12 de desembre.

. Participacié puntual en actes d’altres entitats o activitats ciutadanes: Festa de la
Diversitat de Sabadell,

Catalunya

. Participacié en les reunions de junta de la coordinadora Sindrome de Down de
Catalunya, a la qual pertanyem aixi com en actuacions comuns que duu a terme: “Fent amics

amb Down Catalunya”...), Xacobeo amb Down Catalunya.
Espanya

o Participacié de 6 families en la trobada de families de Down Espanya a Menorca.
J Participacié en les trobades de la red nacional de empleo con apoyo, Down Integra a
Madrid.

o Participacié en els foros de directivos de Down Espanya.
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5-. COMUNICACIONS:
Internes: S’han fet comunicacions internes, mitjangcant cartes, correu electronic i la revista
digitasl als socis, participants de les activitats, amics... cada cop que ha estat necessari

comunicar o informar d’algun fet, activitat, convocatoria de junta...
Externes: S’han utilitzat diversos materials i diferents canals:

. MURAL DE PRESENTACIO ENTITAT
En tots els actes que hem realitzat s’ha utilitzat el mural de presentacié de I'entitat, que fa 180
cm x 90 cm.

. FULLETONS INFORMATIUS

S’han continuat realitzant o actualitzant els diptics i triptics de les activitats i serveis que
I'entitat porta a terme per tal de facilitar la informacié a les families, Enguany s’han realitzat
diptics informatius, de les noves activitats que hem iniciat (suport escolar, logopedia, pqgpi
adaptat) i s’han modificat els de les activitats que han variat de format o objectius (suport

psicopedagogic joves, insercié laboral ...).

. REVISTA “ANDI En Contacte”

S’ha elaborat el segon exemplar de la revista « En Contacte « de la qual se n’han editat 1000
exemplars.

COMUNICACIONS TELEMATIQUES

La difusié de I'entitat per internet es realitza mitjangant

. Revista digital: Andi en contacte, digital. S’ha enviat un exemplar mensual.

. Pagina WEB. S’ha mantingut actualitzada

Seguim mantenint actualitzada la web reformada al setembre del 2008, amb el suport del
departament Educacié, en catala com idioma prioritari, tot i que algunes informacions també

estan en castella. (http://www.andisabadell.org )

o Web 2.0 . Aquest any hem iniciat el cami de comunicar-nos mitjangant el Facebooc, en
aquest sentit tenim una pagina ordinaria d’amics i una d’'ONG :
http://www.facebook.com/home.php?#!/profile.php?id=1497530575

http://www.facebook.com/?sk=messages&ref=mb#!/pages/ANDI-DOW N-
SABADELL/1204724413328867ref=sgm

o Bloc d’Andi. S’han penjat alguns esdeveniments. http://andisabadell.blogspot.com/

6-. RECURSOS

RECURSOS HUMANS: Personal remunerat i voluntariat. Han treballant i col.laborat amb
nosaltres durant el 2011.

. Marta Figueras, Educadora Social i Pedagoga, com a Tecnica d’ANDI, en gestié de

projectes i coordinadora pedagogica.
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. Sandra Alvarez, psicologa, atencié psicoldgica a joves i families.
. Mireia Pardo Amil, psicologa, inseridora laboral i suport escolar.
. Mireia Hernandez, coordinadora del projecte Amic, responsable de les colles dels més

joves del lleure, educadora-mediadora de la Nostra Llar.

o Gerard Prats: Educador de Pis Pont o pis de formacié per a la vida independent.

. Ariadna Ventura especialista art dramatic, com educadora en les arees d’habilitats
Socials i tallers artistics.

e Julio Sanvictorino, Victor Garcia i ingrid Varelo, especialistes en educacio fisica,
coordinant l'area esportiva (basquet i futbet).

. Rafel Ribes i Elena Protasio: musica i ritmes.

. A més a mes hem comptat com a col-laboradors i voluntaris amb: Montse Font, Aina
Garriga, Gina Colodras, Nacho Ruben, Jordi Mourelo, Silvia Salomé, Youssouf Nachir,

Patricia ....

RECURSOS MATERIALS: Hem ampliat, elaborat o incorporat els seglients recursos.

o Materials de Difusio: La difusio de tots aquest actes es fa mitjangant fulls informatius i
diptics i revista, que s’envien a tots els socis i a les diferents entitats de Sabadell (escoles
associacions...) en el cas de les conferéncies.

. Material bibliografic: Hem seguit ampliant el material bibliografic d’'informacio per a les
families i de formacio per als joves, en funcié de les necessitats que hem detectat.

. Hem ampliat la dotacié informatica amb quatre PCs (torre, pantalla i complements) i
un portatil, gracies a una subvencié de la fundacié ONCE.

. Hem ampliat el mobiliari (prestatgeries i taules d’ordinadors) mercés a diverses

donacions de particulars.

RECURSOS ECONOMICS :

Els recursos economics, que ens han permés realitzar les activitats i serveis que us detallem a
continuacié s’han aconseguit de diferents fons de finangament que us detallem a continuacio i
que trobareu explicitats també en la memoria econémica

Les fonts de finangament de les quals hem els fons podriem classificar-les basicament en tres
apartats:

Fonts propies de:

- Quotes de socis.

- Quotes d’activitats i serveis.

- Altres activitats de difusio i captacio

- Donacions d’empreses

- Donacions de particulars.

Les fons propies han representat el 65 % dels ingressos anuals de I'entitat.
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Fonts publiques de:

- Ajuntament de Sabadell.

Memoria 2011

- Diferents departaments de la Generalitat de Catalunya ( Acci6 Social i Ciutadania,

Ensenyament, Joventut, Departament de Governacio, Salut...).

- Conveni ICASS, Programa d’autonomia a la propia llar.

- Diputaci6 de Barcelona

Les aportacions publiques han representat el 27% dels ingressos de I'entitat

Fonts privades de:

- Entitats privades: Down Espanya i Down Catalunya, per a projectes comuns.

- Entitats financeres (Fundacié La Caixa, Obra Social Unnim)

- Fundacions: Fundaci6 Josep Barnola Vallribera

Les aportacions privades han representat el 8% dels ingressos de I'entitat.

FONTS D’INGRESSOS 2011.
TOTALS: 182.657,02 €

PROPIES 117640 65%
PRIVATS 14.797 8%
PUBLICS 50220,44 27%
TOTAL 182657,02

FONTS PROPIES: 117640 €

SOCIS 15103
QUOTAS ACTIVITATS 53964
ALTRES ACTIVITATS 10269,95
DONACIONS PRIVADES 15900
DONACIONS MPRESES 20331,5
INGRESOS FINANCERS 0,98
AMORTIZACIO 2070,57
INTERESOS

FONTS PUBLIQUES: 50.220,44 €

ICASS 27559,4
DIVERSOS 13160,64
GENERALITAT

AJ. SABADELL 7000
AJ. BARBERA 1500

DIPUTACIO BCN 1000

fONTS DE FINANCAMENT

m2
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FONTS PRIVADES: 14.797 €

EMPRESES 25868,33 52%
ENTITATS 8.100 16%
PARTICULARS 15.900 32%

COMPARATIU 2010-2011

A destacar, que comparativament amb I'any anterior, mentre el pressupost s’ha mantingut
gairebé igual, hem augmentat gairebé el doble les fonts de finangament propies mentre que
s’han reduit una mica les publiques i molt les privades.

COMPARATIU 2010-2011
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Si analitzem grafica ens crida I’'atencio:

L’augment de les fonts de financament propies: Aix0 es degut a un petit augment de les
quotes de socis, 'augment de les quotes d’algunes activitats que eren deficitaries per I'entitat,
acostant els preus al preu real, la donacié voluntaria de petits imports per a col.laborar amb
I'entitat d’alguns socis i particular i el sobreesfor¢ fet per I'equip de captacié de fons, que ha
aconseguit implicar i obtenir la col.laboracié de families, empreses i particular aixi com
aconseguir nous socis.

La davallada de les fonts de financament privades: Aquest fet es degut per una banda a la
unificacié de diverses caixes i la desparcio de les corresponents obres socials, aixi com el fet
que en algunes convocatories sols et pots presentar cada dos anys (Obra social La Caixa)
MEMORIA PLA DE CAPTACIO

En el darrer any, les actuacions de I'entitat s’han vist afectades per la crisi econdmica que esta
vivint el nostre pais, la qual cosa compromet en part I'assoliment dels objectius que pretenem.

2011

m2

O Seriel
B Serie2
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Fins ara, gracies al compromis de tots el socis i socies de la entitat, ens n'hem sortit prou bé,
val a dir que hem comptat amb la col-laboracié d’altres institucions —publiques i privades— i
I'eficient gestioé del nostre equip huma —contractat i voluntari—. No obstant, la disminucié de les
aportacions d’algunes institucions i 'augment del cost de les activitats i serveis que oferim van
portar a la Junta Directiva, en la darrera assemblea ordinaria, a plantejar la situacié actual,

amb I'objectiu de trobar entre tots plegats solucions a la dificil situacio financera.

A partir de les conclusions de l'assemblea, la Junta Directiva va treballar en un Pla de
Financament que té com a proposit avancgar cap a la sostenibilitat financera amb la finalitat de
contribuir als objectius de I'entitat a curt i mig termini, a través de la millora de I'eficiencia en la
gestié i I'increment i manteniment dels ingressos, mitjangant la posada en marxa d'un

Programa de Captacio.

A nivell de millora de l'eficiencia, durant aquests mesos s’han invertit els esforcos en
aconseguir la cessioé d’un local per part de ’Ajuntament de Sabadell, local que, a més a més
de permetre tenir un espai més adequat a les activitats i serveis que s’ofereixen, ajudi a
disminuir les despeses de lloguer. S'han aplicat altres mesures, com la reduccié de les
despeses de comunicacio, informatitzant al maxim la relacié amb els socis i socies, i altres

disminucions en les despeses de funcionament.

Pel que fa al Programa de Captacid, al llarg d’aquests darrers mesos s’han posat en marxa
diferents linies d’accid, entre les quals hi ha una campanya de sensibilitzacié, dirigida a
augmentar la presencia de socis i/o col-laboradors de la nostra entitat, aixi com la realitzacio
d’activitats obertes al public en general, com la Jornada Esportiva Apunta't al 21, realitzada al
mes de setembre, a fi de generar nous ingressos. En el mateix sentit de captacié d'ingressos
volem fer especial esment als diferents outlets solidaris (cal¢at i roba i material escolar), els
quals van tenir molt éxit alhora que han possibilitat de nou la sensibilitzacié del public amb que
vam comptar; cal remarcar que les empreses que hi van participar valoren I'experiéncia de
forma molt positiva, tant per I'exit de vendes com per la col-laboracié dels alumnes del

Programa de Qualificacié Professional Inicial d'Auxiliar de Vendes i Atencié al Public.

Per acabar, hem de felicitar-nos pel fet que molts dels serveis i comercos de Sabadell i
rodalies que han patrocinat I'edicié de la revista que teniu entre mans i el calendari 2012 han

proposat promocions i descomptes especials per als nostres socis i socies.

Cap de les actuacions que aqui hem descrit haurien estat possibles sense la col-laboracié de
tots. Sobradament sabem que hi heu invertit temps i esforgos generosos per preparar i
executar les tasques proposades, per tant, I'éxit assolit és un mérit que també volem compartir

amb els equips técnics i amb tots i cadascun de vosaltres.

Podeu veure l'informe complert del pla de cpatacié en I'annex1
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7.- ACTIVITATS/SERVEIS

Us fem un petit resum, individual de les diferents activitats i serveis que s’han dut a terme

durant I'any 2010, moltes de les quals, formen part del Servei de suport i promocié de
'autonomia i vida independent (SEPAP) que varem iniciar I'any passat i del qual us afegim

una memoria detallada en I'anex1

1 Activitas de Formacio: CONFERENCIES

- Conferéncia sobre "Herencies, testaments, tuteles i altres aspectes legals" a carrec de Juan
José Lopez Burniol el 18/5/2011.

- Conferéncia: Com afavorir el llenguatge i la comunicacio, a carrec de Carme Brun. Psicologa

i logopeda, a Barbera del Valles.

2.Atencio a families:

- Individulal, per aquelles families que ho han solicitat.

- Escola de families: En grups en funci6 de I'edat dels fills i filles. A petits una sessié6 mensual,
per a joves i adults un cop per trimestre..

- Sordides ludiques, dinars i festes:Festa de fi de curs, diada a port Aventura, una tarda de

caga Ti6 per a les families de petits, un mati "Apunta't al 21"

3 Atencio a infants i joves

Suport escolar, grupal i/o individual. Amb I'objectiu de reforgar els aprenetatges escolars i
millorar les habilitatsde comunicacid i socials.

- Suport psicopedagogic. L'Objectiu basic de I"activitat ha estat treballar la cohesié dels-grups
aixi com les seves aptituds i actituds personals i social

- Tallers:

Tallers artistics: Tallers d’expressio per a petits, Tallers de teatre, balls de sald, ritmes,
insdtruments..

Tallers esportius: Basquet adaptat i butbet.

Tallers puntuals: Cuina, educacié sexual...

- Formacio

Formacio en lectoescriptura, Habilitats socialls i comunicatives, Noves tecnologies,

Estrategies matematiques i domini de I'euro, formacié global i estimulacié cognitiva

4- Programes de Vida plena:

A. ANDI JOVE:

Progama de Lleure Jove, sortides de dissabtes tarda normalitzades.

Dintre d’Andi Jove també hi ha el grup de geganters, la colla de musics Els Cracs d’Andi i el
grup de voluntaris.

B. Insercio laboral:
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PQPI Adaptat: Curs de qualificacio inicial de "Auxiliar de vendes, oficina i atencio al Public"
Reconegut pel departament d'ensenyament.
Projecte ESQUEIX: programa de treball amb suport a 'empresa ordinaria que contempla els

itineraris d’insercio, la formacio prelaboral, 'acompanyament durant I'etapa de practiques i a
l'inici de I'etapa laboral i el seguiment un cop els joves estan inserids.

D. VIDA INDEPENDENT:

El projectes que han propiciat la vida independent han estat:

El projecte Joves i Amics, de formacio per a la vida independent, que han realitzat una jornada

de formacio en habilitats socio-emocionals i de la vida a la llar un cop al mes, i tres sortides de
cap de setmana a 'any.

Pis pont, segiient pas després del projecte joves i amics de formacié per la vida independent,
on es comencga a posar en practica la teoria treballada.

Projecte La Nostra llar, escola de vida independent en habitatges compartits, durant aquest

any hem atés a 4 joves que viuen junts, I'atencié que han rebut ha estat 20 hores d’educadors,
3 de la psicologa i 3 de la pedagoga setmanalment, per ajudar-los en les tasques de la vida
diaria, a resoldre conflictes i a organitzar-se

GRUP _D'AUTOGESTORS "Carai" colla de joves que gestionen el seu espai propi per a

debatre i expressar les seves opinions i desitjos aixi com reivindicar els seus drets..

SEPAP (Servei de promocio de 'autonomia personal)
Des de fa dos anys, estem aplicant aquest programa tranversal, que contempla les
acrtuacions i estratégies necessaries per a facilitar la maxima autonomia personal

qualsevol edat.

Alguns dels serveis que contempla ja es realitzavem a l'entitat, sense emmarcar-
los en una globalitat i transversalitat, altres serveis s‘estan creant a mesura que

detectem la necessitat i tenim els recursos per a realitzar-los.

Podeu veure la memoria completa del SEPAP a I'annex2

8 ACTIVITATS DE SENSIBILITZACIO I DIFUSIO

Durant I'any 2011 com a entitat participeant en totes aquelles jornades, festes ciutadanes que
ens ha estat possible fer-hoés possible, aixi mateix hem realitzat activitats especifiques per a
fer difussio de I'entitat i recaptar fons:

Aixi hem participat en:

- La festa de la diversitat amb una taula de I'entitat, les colles de lleure i els Cracs d’Andi). 30
d’abril.

- En la Festa Major de Sabadell, Els Cracs d’Andi i Colla de geganters, els dies 4 i 5 de
setembre

- Apunta’t al 21, 25 de setembre. Festa esportiva de la nostra entitat.

10
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- Festa de les persones amb moltes Capacitats, 28 de novembre. Les colles de lleure, la colla
de geganters i Els Cracs d’Andi.

- Les colles de joves han estat presents amb paradetes el dia de Sant Jordi i per la
castanyada.

- El grup de musics Els Cars d’Andi, han realitzat concerts per a diferents entitats de Sabadell i
comarca, Barcelona i altres indrets de Catalunya.

Hem realitzat 5 outlets, amb productes procedents de donacions d’empreses, per tal de fer
difussi6 de I'entiat i recaptar fons.

Com entitat hem estat present en trobades d’entitats, juntes, taules, fires, festes:

Consell de persones amb diacapacitat de sabadell, Taula per a la insercié, Taula del lleure de
Sabadell, Valua, Junta de Down Catalunya, Foros de Down Espanya...

Hem mantigut contactes amb I'ajuntament de BarberA del Vallés, per establir una col.laboracié
mutua (atendre a infants i joves de Barbera aixi com realitzar activitats en el seu municipi.
Hem presentat I'entitat en dues ocasions a universitaris de Bellaterra 8Educacié Especial i
logopedia)

Dolors Pallas Crespo

Presidenta Down Sabadell, Associacié ANDI

11
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Annex 1

PLA DE FINANCAMENT 2011-2012
Resum Informe Maig-Desembre 2011

OBJECTIUS | RESULTATS ASSOLITS

OBJECTIU GENERAL

OG: Contribuir als objectius de I'entitat a curt i mig termini.
OBJECTIU ESPECIFIC:

OE: Avancar cap a la sostenibilitat financera

IOE: A finals del 2012, el percentatge de recursos propis és del 50%.

A 30 de desembre de 2011, no es disposa d’informacié comptable actualitzada.
FVOE: Memodria econdmica 2011

RESULTATS:

RE1: Millora de la eficiéncia en la gestio

IRE1: A finals del 2012, el percentatge de despeses operatives (no lligades a activitats o
serveis) no supera el 10%.

A 30 de desembre de 2011, no es disposa d’informacié comptable actualitzada.

FVRE1: Memoria econdmica 2011

RE2: Increment i diversificacié de les fonts de finangcament

IRE2: A finals del 2012, els ingressos de I'entitat s'incrementen un X%.

A 30 de desembre de 2011, a partir de les activitats d’'ingressos s’han obtingut un benefici net
de 29.223 Euros.

FVREZ2: Informes Activitats de Captacio

RE4: Estabilitat dels ingressos

IRE3: A finals del 2012, el grau de satisfaccié amb I'entitat del 80% dels socis i sdcies usuaris i
col-laboradors, aixi com de donants i cofinangadors, supera el 80%

FVRES.1: Enquesta satisfaccié

FVRES.2: Entrevistes semiestructurades

. LINEES D’ACTUACIO PREVISTES

LA1 Programa de Millora de la eficiéncia

Aquest programa pretén millorar la eficiéncia en la gestié de I'entitat a través de la reduccio

de les despeses basicament en:

1) Lloguer: S’ha aconseguit la cessié per 5 anys d’un local al carrer Alfons Xlll, 35-39,
propietat de I'Ajuntament de Sabadell. En l'actualitat s’estan realitzant les reformes i
adaptacions necessaries.

2) Personal: S’han presentat 2 plans d’ocupacié per persones amb discapacitat que
finalment ens els han denegat perqué la gestoria Central de gestié del Vallés, a qui els
haviem demanat que ens els gestionessin els han presentat un dia tard. També s’han
estudiat mesures més favorables de contractacié del personal administratiu voluntari

3) Funcionament: S’han posat en marxa noves mesures de reduccié de despeses

operatives, com la informatitzacié de la comunicacié amb els socie/es, o la reduccié de la
despesa en paper, fotocopies i impressions, entre altres.
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LA2 Programa de Captacio

Amb aquest programa es pretenia incrementar i diversificar les fonts d’ingressos de I'entitat.
Ha estat el cor del Pla de Finangcament, donant-li una major prioritat durant el 2011. Amb ell es
buscava:

1) Disminuir la dependéncia de fonts de financament externes:

En el periode maig-desembre aquesta ha estat la principal prioritat, a través de:

Quotes i pagament de d’activitats:

a) Unificacié de les aportacions dels soci/es

b) Pujada del preu dels serveis i/0 activitats per aproximar-los al seu cost real.
c) Nous serveis i/o activitats: PQPI, musica, ...

d) Avangament juliol.

Ampliacié del nombre de soci/es usuari/es, s’han incrementat en un 21%, passant de
81 a 98 persones.

Captacio de soci/es col-laborador/es, Al mes de maig es va elaborar la proposta de la
campanya Persones com tu. Fins ara, només s’ha elaborat el triptic de difusié que s’ha
distribuit en les activitats de difusid, sensibilitzacio6 i captacié que s’han dut a terme. Tot i
que la campanya ha estat totalment reactiva, s’ha aconseguit ampliar el nombre de soci/es
col.laborador/es en un 38%, passant de 37 a 51. A més a més, s’han recollit 337 nous
contactes.

Captacié de donants, no s’ha realitzat cap actuacié en aquest periode, a excepcié de
buscar patrocinis per la revista i el calendari, que ha permeés obtenir donacions per valor
de 1.400 Euros. Alguns dels comergos o serveis, han aprofitat per fer un anunci dirigit als
soci/es amb promocions o preus especials.

També s’han realitzat algunes activitats de generacié d’ingressos previstes al programa
de captacio, i que es van prioritzar a '’Assemblea de Soci/es: Apunta’t al 21, Venda del
Calendari 2012 i Outlets Solidaris. Aquestes activitats han permés obtenir uns beneficis
nets de 29.223. Euros. Només, s’han desestimat dues de les activitats prioritzades a
I'Assemblea: la botiga “online” i el concert solidari.

2) Incrementar els ingressos provinents de cofinancament, a partir de I'ampliaci¢ i
diversificaci6 dels cofinangadors publics i privats. Només s’han mantingut contactes amb
MAPFRE

LA3 Programa de Fidelitzacié

Aquest programa pretenia donar estabilitat als ingressos de lentitat, a través del
manteniment de la base social i establiment de convenis plurianuals de col-laboracid, una
gestio de qualitat i una adequada politica de rendici6 de comptes, transparéncia i
visibilitat. El Pla preveia iniciar aquest programa en el segon any.

1. VALORACIO FINAL

La valoraci6 final és positiva. En el periode maig-desembre, s’han aconseguit un total de
29.923 Euros’ (aproximadament el 50% de la quantitat prevista pel primer any). La base social
s’ha ampliat en un 26%, passant de 118 a 149 soci/es actius. A més a més, s’ha aconseguit la
col-laboracié de un total de 48 empreses de roba i calgcat d’'arreu de I'Estat, aixi com 31
comergos i serveis de Sabadell i rodalies.

' No inclou els ingressos provinents dels increments de les aportacions, pagament dels serveis i/0
activitats, o de les aportacions corresponents als nous soci/es.
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Des dels mitjans de comunicacié locals: Diari de Sabadell i Radio Sabadell han donat
cobertura a les diferents accions realitzades, donant a conéixer el treball de I'associacid, les
dificultats que travessa el sector, i posar a l'agenda social la discapacitat intel-lectual.
L’Ajuntament també ha col-laborat amb aquestes actuacions, en algunes d’elles activament,
com en el cas de I'Apuntat al 21.

A més a més, les activitats de generacié d’ingressos han promogut la participacié activa de
molt/es soci/es, la col-laboracié desinteressada de persones alienes a l'associacio, i en els
darrers mesos, la realitzacié de practiques dels joves que formen part del PQPI.

Punts forts

L’assoliment dels resultats mencionats anteriorment ha estat possible per:

L’interes, compromis i disponibilitat dels soci/es i les seves families, aixi com les persones
amb discapacitat del PQPI, i personal de la oficina en l'activitat, aixi com persones alienes
a la entitat

La capacitat de resposta davant els problemes.

La disponibilitat de programa informatic facilita el control de gestié.

L’interes de les empreses de moda i calgat

El ser declarats d’Utilitat Publica que ha afavorit en alguns casos.

La comunicacié on time dels resultats de les activitats a les empreses

La cobertura del Diari de Sabadell i Radio Sabadell ha estat molt positiva com a eina de
difusié i de posicionament de I'associacio i dels seus objectius.

La ubicacié del nou local

La “publicitat viral”

La periodicitat de les activitats,

Punts de millora

Hi ha alguns aspectes que caldria millorar de cara a futures activitats:

1)

7)

Govern del Pla de Finangament:

e Establir un marc d’actuacié per les accions de captacio:

Millorar els mecanismes de planificacid, seguiment i avaluacio:

Agilitzar els processos de presa de decisions:

Millorar els aspectes financers i administratius.

e Millorar la coordinacié entre la responsable del pla i el personal d’oficina

Establir mesures de millora de la eficiencia més enlla de les relacionades amb la
contencio de despesa.

Facilitar la participacié voluntaria dels soci/es:

e Integrar una cultura de treball amb personal voluntari

e Promoure la comunicaci6, transparéncia i rendicié de comptes

e Millorar la organitzacio del personal voluntari:

Comptar amb una major participacié de persones amb discapacitat.

Fidelitzar la col-laboracié de les empreses:

Comptar amb una relacié més estreta amb el mitjans de comunicaci6:

Es necessari tenir persones de contacte dins que permetin “col-locar” els temes que ens
interessin, i no desaprofitar cap ocasi6 que es presenti.

Millorar la difusié i comunicacio
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IV. INFORMACIO ECONOMICA

PLA DE FINANCAMENT Actualitzat a: 30/12/2011

ACTIVITATS D'INGRESSOS
RESUM PERIODE MAIG-DESEMBRE 2011

Activitat Actitivat Ingressos Despeses Benefici
Primavera-estiu 16.148,60 € 2.238,81€ 13.909,79 €
Outlets* Rebaixes 1.309,37 € 113,37 € 1.196,00 €
Material escolar 610,60 € 177,90 € 432,70 €
Tardor 20.290,69 € 8.182,31 € 12.108,38 €
Altres Apunta't al 21 927,00 € 130,69 € 796,31 €
. Patrocinis 1.400,00 € - € 1.400,00 €

Calendari

Vendes 619,50 € - 619,50 €
TOTAL 40.686,26 € 11.462,58 € 29.223,68 €

* Dades provisionals: pendent revisié "comptes per cobrar" i "comptes per pagar"



Annex 2

1.- DESCRIPCIO GENERAL DEL SEPAP
1.1 PREAMBUL

L’assemblea General de I'ONU va adoptar, el 13 de desembre del 2006, la Convencio
Internacional de Nacions Unides sobre els Drets de les persones amb Discapacitat
(CDPD2). La Convencié, ratificada per Espanya, canvia la concepcidé de les persones amb
discapacitat des d"“objecte” de politiques caritatives o assistencials, cap a “subjectes” de drets,
és a dir, considera la discapacitat com una questi6 de drets humans. A partir d’aquest
enfocament, totes les respostes ofertes a les persones amb discapacitat, passen a ser

pensades i elaborades des de, i cap a, “el respecte dels drets humans”.

D’altra banda, el Ple del Congrés dels Diputats, en la seva sessi6 del dia 30 de novembre de
2006, va aprovar la Llei de Promocié de I'autonomia Personal i Atencié a les Persones en
Situacié de Dependéncia. Aquesta norma suposa la reafirmacio i la consagracié com auténtics
drets subjectius de qué tenen milers de persones en situacié de dependéncia, (i entre elles les
que tenen discapacitat intel-lectual), a accedir - amb la proteccid6 publica - a serveis
especialitzats de suport per a la seva autonomia personal i social. Per fer-ho, estableix el
Sistema per a I'autonomia i I'atencidé a la Dependéncia (SAAD) com una eina que, en
connexido amb l'esmentada Convencié Internacional sobre els Drets de les Persones amb
Discapacitat (CDPD), resulta d’especial rellevancia per al desenvolupament i provisié dels
ajustos i suports necessaris que situin les persones amb discapacitat en igualtat d’oportunitats

per al ple exercici dels seus drets humans.

Els Serveis de Promocidé de I'autonomia Personal (SEPAP) han d’estar integrats per un
conjunt de mesures i actuacions que s’estenguin des del naixement de les persones amb
discapacitat (des de I'aparicié de la discapacitat, quan aquesta no és congeénita), i durant tota

la seva vida activa (fins que entrin en situacié de dependéncia propiament dita.

La Convencio Internacional de Nacions Unides sobre els Drets de les persones amb
Discapacitat (CDPD) estableix el dret de les persones amb discapacitat viure en
condicions d’igualtat amb la resta de persones que conformen la societat i, al mateix
temps estableix I'obligacio, per part de les administracions publiques, d’organitzar i
planificar els suports precisos per fer efectiu aquest dret de participacioé plena. Per fer-
ho efectiu cal impulsar la transformacié dels models tradicionals, assistencials i especials que
han vingut dominant l'atencié del col-lectiu de persones amb discapacitat intel-lectual. El
Servei de Promocio de I'autonomia Personal (SEPAP) vinculat a 'esperit de la Convenci6,

es constitueix en un clar referent a I'nora de poder orientar qualsevol iniciativa encaminada a

> L’ article 19 de la CDPD, que estableix el dret a viure de forma independent i a_ser
inclos en la comunitat.
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promoure l'autonomia i la independéncia entre les persones que formen part del col-lectiu de

persones amb discapacitat intel-lectual.

Les persones amb discapacitat tenen el dret de poder controlar la seva vida. Fer efectiu
aquest dret passa necessariament per crear les condicions, serveis etc. que puguin contribuir
que la persona amb discapacitat abast el més gran grau de participacié en la societat a quée
pertany. Per tant, els Serveis de Promocié de I'autonomia Personal (SEPAP), han de
contribuir que aquest col-lectiu pugui aconseguir el suport necessari durant la seva

vida per poder fer efectius els drets que tenen ampliament reconeguts.

En aquest context, des d’ANDI hem iniciat amb caracter immediat, les mesures necessaries
per desenvolupar les actuacions que s’inclouen, actuacions dirigides a persones amb
discapacitat intel-lectual, des del naixement. En qualsevol cas, la finalitat és la d’aconseguir la
inclusié d’uns determinats serveis (els que aqui patrocinem) en el marc de la Promoci6 de
'autonomia Personal i no la de desqualificar altres possibles serveis ni la de demanar la seva

exclusio.

1.2 DEFINICIO

El Servei de Promocié de l'autonomia Personal (SEPAP) que presentem, fomentara el
desenvolupament personal, educatiu, social i laboral de les persones amb discapacitat
intel-lectual, de qualsevol edat. Els seus objectius fonamentals sén proporcionar a persones
amb discapacitat intel-lectual els recursos adequats que permetin la seva participacio
de la forma més autonoma i independent possible en la comunitat, mitjancant
I’enfortiment dels seus recursos personals i I’entrenament de I'autonomia personal,
incorporacio efectiva al lloc de treball ordinari, i aprenentatge per a una vida autonoma i
independent.

El Servei de Promoci6 de I'autonomia Personal (SEPAP) ha d’entendre’s com el conjunt de
recursos que procuren les habilitats socials, académic - funcionals i adaptatives precises

perque la persona amb discapacitat intel-lectual incrementi els seus nivells d’autonomia.

El Servei de Promocio de I'autonomia Personal (SEPAP) es defineix com un conjunt
especialitzat i integrat de recursos fisics, humans i técnics perqué les persones amb
discapacitat intel-lectual puguin assolir les quotes d’autonomia que els permetin
accedir a estadis de vida independent.

1.3 CONTEXT
Els Agents que participen en el SEPAP

La familia
La familia de 'Espanya actual no és la de fa 20 anys. La seva composicid, interessos prioritats
han canviat substantivament. El temps s’ha erigit en el primer dels seus valors. La cura dels

fills es va transferint a tercers: llar d’infants, col-legi, avis. En aquest context I'atencié al fill amb
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discapacitat també es ressent. Ja no és possiblement I'Unica prioritat familiar, i per consegulent

I'atencid que es li vagi a dispensar es ressentira disminuint la seva intensitat.

La persona amb discapacitat intel-lectual/sindrome de Down o similar

Espanya és un avui un espai en procés de canvi social i politic.

La societat espanyola ha experimentat un profund canvi en les seves estructures socials en
els dltims 20 anys. El creixement i desenvolupament econdmic ha propiciat millores
substancials en la sanitat, educacio, i proteccio social, que al seu torn han ajudat a modificar

determinats rols socials i familiars.

El moviment organitzat de persones amb discapacitat i les seves families han constituit un
lobby amb notable capacitat d’influir en els gestors de I'accié politica. Aixi des de 2003 les
persones amb discapacitat compten amb un entramat normatiu clarament favorable al

desenvolupament d’espais d’emancipacio.

La LIONDAU, la llei de Promoci6é d’autonomia Personal i la Convencié de Drets de Persones
amb Discapacitat situen la persona amb discapacitat en I'espai dels drets humans. La relacié
poder politic - discapacitat abandona la seva antiga caracteritzacié de gracilitat per fer-se de
compliment obligat. Els gestors del poder politic adquireixen I'obligacié de promoure politiques

publiques encaminades a I'emancipacio de la persona amb discapacitat.

Remoure els obstacles que impedeixin o dificultin 'equiparacié en drets de les persones amb

discapacitat és ja una obligacié exigible davant instancies administratives i o judicials.

El Moviment associatiu.
Possiblement no hi hagi cap pais del nostre entorn amb més entitats de persones amb
discapacitat per num. d’habitants. El teixit associatiu vinculat a la discapacitat de base familiar

és avui a Espanya un valor de primera magnitud

Tanmateix també I'estructura i interessos de les associacions esta en procés de canvi. Si en el
passat recent la reivindicacié i la lluita pels drets dels seus fills es consolida com a primer
element d’identificacié, podem afirmar que avui les families demanden preferentment, la

prestacid de serveis, i la consolidacié d’organitzacions professionals.

1.4 METODOLOGIA | FASES

Els serveis de promocié de I'autonomia personal, que s'han de destinar a les persones amb

discapacitat intel-lectual, han d'estar integrats per un conjunt de mesures i actuacions que
s’haurien d’extendre des del seu naixement (des de I'aparicié de la discapacitat, quan aquesta
no és congenita), proporcionant i garantint a la persona i a la seva familia els suports per a

una vida més autdonoma, en l'exercici de les activitats basiques i instrumentals de la vida
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diaria, en l'exercici ple dels drets ciutadans, en I'Gs dels serveis i recursos comunitaris, en

I'esport, I'oci, la cultura, i una vida independent.

Partint d'aquestes premisses, cal tenir en compte la intervencié no sol com un itinerari que els
faciliti ser competents en una area determinada siné que a més i a la vegada se'ls dot de les

estratégies i eines necessaries en el conjunt de la seva realitat com a persona.

Amb aquestes idees, pretenem establir un itinerari global d'inclusié, que tracti com a tals les
mesures parcials, i les contextualitzi, en un pla integral. Aixi, la persona amb discapacitat anira
transitant d'una a una altra acci6, perd no de forma anarquica o desconnectada, sin6 enllagant
— i justificant - totes aquestes diferents fases en un objectiu Ultim comi en el marc d'una
adequada xarxa de suport.

Aixi, els SEPAP es compondrien d'una série de Serveis en funcié del desenvolupament
maduratiu de la persona amb discapacitat intel-lectual, dos vectors transversals a tots els
serveis (suport a families i suport psicologic) i una série de programes complementaris als
serveis que afavoreixen l'autonomia personal durant tot el cicle vital, que s'expliquen a

continuacié

SUPORT A FAMILIES

7

<> Donar suport a la familia, oferint-los orientacié, informacié, assessorament i els

recursos necessaris per afavorir un adequat desenvolupament personal i familiar.

SUPORT PSICOLOGIC

KD

<> Avaluacié psicologica inicial per obtenir informacié sobre el seu estat evolutiu i
maduratiu a través de diferents escales en funcié de I'edat i de les capacitats prévies.

<> Elaboraci6 d'informes psicologics amb totes les dades obtingudes en I'avaluacio inicial
del nen, entrevistes les families, entrevistes amb altres agents educatius (mestres, logopedes,
etc.).

<> Disseny de programacions integrals a partir dels resultats obtinguts en I'avaluacié
inicial del nen.

7

<> Intervencions en els tractaments psicologics.
<> Suport psicologic i emocional a families.
Deteccid i tractament de problemes relacionats amb la salut mental i el benestar psiquic de les

persones amb discapacitat intel-lectual.

PROGRAMES COMPLEMENTARIS

7

<> Comunicaci6. Conjunt d'actuacions destinats a establir, afavorir, facilitar i potenciar la
comunicacio, ja sigui a través del llenguatge oral o utilitzant un sistema alternatiu o

augmentatiu de comunicacio.
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<> Cura personal. Treballar habilitats relacionades amb el lavabo, el menjar, el vestit, la
higiene i I'aparenga personal.

<> Vida en la llar. Treballar habilitats relacionades amb el funcionament dins la llar (cura
de la roba, tasques de la llar,...) També s'han de treballar les habilitats associades com
l'orientacié i conducta en la llar i en el veinat, I'aplicacié d'habilitats académiques funcionals en
la llar.

<> Habilitats socials. Treballar el conjunt d'habilitats relacionada amb intercanvis socials
amb altres persones, incloent entre altres:

o Iniciar, mantenir i finalitzar una interaccié amb uns altres

o Comprendre i respondre als indicis situacionals pertinents

o Reconéixer sentiments

o Proporcionar realimentacié positiva i negativa

o Regular la mateixa conducta o Resolucié de problemes.

0..

<> Utilitat dels recursos de la comunitat. Habilitats relacionades amb la utilitzacio
adequada dels recursos de la comunitat que inclouen: el transport, comprar en botigues i
grans magatzems i supermercats,...

<& Autodirecci6. Habilitats relacionades amb I'escollir, interessos personals,...

<> Atencié a la salut i seguretat. Habilitats relacionades amb el manteniment de la salut
d'un, afectivitat i sexualitat, consideracions basiques sobre seguretat,...

<> Habilitats academiques funcionals. Habilitats cognitives i habilitats relacionades amb
aprenentatges escolars que tenen també una aplicacié directa en la vida personal,...

<> Oci, cultura i esport. Treballar les habilitats i altres aspectes relacionats amb I'Us i
gaudeixi del temps lliure.

<> Habilitats adaptatives relacionades amb el Treball. Desenvolupar . les habilitats

sociolaborals relacionades amb el treball,...

En aquest apartat recollim les fases que considerem s’han de seguir per accedir als serveis:

1a Fase. De valoraci6 dels usuaris i de planificacié.

2a Fase. De descripci6 de l'itinerari de Promocié de I'Autonomia Personal i Vida Independent.

1.5 ETAPAS
PRIMERA INFANCIA

1. Definicid i context:

El reconeixement dels drets del nen a l'atencidé sanitaria preventiva i al tractament médic,
psicologic i funcional ha estat lloc de relleu en diversos acords internacionals, com la
Convencié sobre els Drets del Nen i en nombroses decisions com les de I'Organitzacio

Mundial de la Salut, del Consell d'Europa i de la Uni6é Europea.
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La Llei 39/2006, de Promoci6 de I'Autonomia Personal i Atenci6 a les Persones en situacié de
Dependéncia, assenyala en el punt tercer de la Disposicié Addicional Tretzena, relativa a la
Protecci6é dels menors de tres anys, que al si del Consell Territorial del SAAD es promoura
I'adopcié d'un Pla Integral d'Atencié per a menors de tres anys en situacié de dependéncia, en
qué es tinguin en compte les mesures a adoptar per les Administracions Publiques, sens
perjudici de les seves competéncies, per facilitar I'atencié primerenca i rehabilitacié de les

seves capacitats fisiques, mentals i intel-lectuals.

El desenvolupament infantil durant els primers anys es caracteritza per la progressiva
adquisicié de funcions tan importants com el control postural, I'autonomia de desplagament, la
comunicacio, el llenguatge verbal i la interaccidé social. Aquesta evolucié esta estretament
ligada al procés de maduracié del sistema nervids, ja iniciat en la vida intrauterina i a
l'organitzacié emocional i mental. Requereix una estructura genética adequada i la satisfaccio

dels requeriments basics per a I'ésser huma a nivell biologic i a nivell psicoafectiu.

ETAPA ESCOLAR

Definicio i context.

L'educacid inclusiva ha de ser I'assumida pel nostre Ordenament Juridic, explicitada en la
Convencié de I'ONU és i ha de ser la referéncia d'organitzacié escolar preferida per a les

persones amb discapacitat.

Tanmateix no hem de perdre de vista una altra dels principis essencials de tota organitzacio
escolar; cada alumne necessita la resposta educativa que millor s'adapti a les seves

caracteristiques.

Conjugar ambdues sense prejudicis, amb objectivitat, pensant en el superior interes de

I'alumne hagués de constituir una ineludible obligacioé de tots els operadors d'aquesta etapa.

En la majoria de les associacions vinculades a DOWN ESPANYA existeixen serveis de suport
als aprenentatges escolars. Varien en orientacid, mitjans o organitzacié i també és un fet que

les fins solen son diferents.

Els alumnes entre 6 i 18 anys necessiten atenci6 especialitzada perqué possiblement I'escola
no pot o no vol assumir la seva responsabilitat ensenyant en la diversitat o oferir respostes

alineades amb les demandes de la diferéncia.

El SEPAP no ha de substituir I'escola. Ni tampoc no constituir-se en mer complement. Els

suports no han de cenyir-se a emplenar la tasca que els alumnes s'enduen per a casa.

Per fer-ho, des dels serveis que aqui proposem, es fara especial recalcament a donar una
resposta individual a les necessitats de les persones amb discapacitat intel-lectual incloses en
el sistema educatiu, potenciant les capacitats que qualsevol persona té i eliminant qualsevol

mena de barrera, per tal de brindar una adequada equiparacié d'oportunitats. Per a aixo
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I'entorn familiar i social de l'usuari també rebra intervencions i actuacions d'aquest SEPAP,

quan aixi ho estableixi I'itinerari d'autonomia personal.

ETAPA VIDA ADULTA

Definicio i context

Per vida independent s'entén una decisié personal sobre com viure. Aquest vull o objectiu
necessita un instrument o suports que possibilitin la realitzacié de diferents formules de

convivéncia escollida per cada persona.

La cerca d'una vida autdonoma i independent - en el que és possible - per a persones amb
discapacitat intel-lectual passa per desenvolupar recursos adequats que fomentaran la presa
de decisions en els diferents ambits de la seva vida i la participacié d'una forma més
autdnoma i independent possible en la comunitat, mitjangant I'enfortiment dels seus recursos
personals, I'entrenament de I'autonomia personal i I'aprenentatge per a una vida autdbnoma i
independent, cosa que els conduira a un control de les seves propies vides i a un envelliment

actiu.

En aquest servei es descriuen els diferents models d'actuacié que permetran a les persones
amb discapacitat intel-lectual I'aprenentatge i el gaudir d'una vida autonoma i independent, a
través de diferents solucions habitacionals.

ETAPA D’ENVELLIMENT ACTIU. Programa pendent d’aplicar

1. Definicid i context.

El manteniment de l'autonomia és el principal objectiu del Servei d'Envelliment Actiu i
Saludable que promou i té en compte la concepcio proposta per I'Organitzacié Mundial de la
Salut (2002) sobre envelliment actiu. Aquest terme expressa el procés d'optimitzacié de les
oportunitats de salut, participacié i seguretat per tal de millorar la qualitat de vida a mesura que
les persones envelleixen. En el context de les persones amb discapacitat intel-lectual els
esforgcos han d'anar dirigits a permetre a les persones realitzar el seu potencial de benestar
fisic, social i mental durant el seu procés d'envelliment i participar en la societat d'acord amb
les seves necessitats, desitjos i capacitats, mentre se'ls proporciona proteccio, seguretat i cura

adequats quan els necessitin.
Per fer-ho, és important proporcionar oportunitats per aconseguir el maxim grau d'autonomia

possible creant entorns favorables i inclusius i garantir una més gran qualitat de vida. Aixi

mateix, calen mesures encaminades a millorar la prevencio, deteccié i intervencidé que siguin
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adequades a les necessitats de les persones amb discapacitat intel-lectual durant el seu

procés d'envelliment.

L'esperanca de vida de les persones amb discapacitat intel-lectual s'incrementa de forma
semblant a la de la poblacié generals gracies a la millora dels programes de salut i, en
general, la seva qualitat de vida. La qualitat de vida d'aquestes persones és proporcional a les
oportunitats que I'entorn social i familiar brinda i, també, a la seva capacitat d'adaptacio, que
sera més gran com més gran siguin els recursos personals i socials adquirits durant el seu
cicle vital. Aixo planteja grans interrogants sobre com sera el procés d'envelliment en aquestes
persones, en concret, en les persones amb sindrome de Down (SD), que tenen una més gran
probabilitat de desenvolupar un envelliment patologic prematur degut, entre d'altres, a raons

de natura neurobiologia.

Per aquest motiu, és important descriure les caracteristiques que presenta el seu procés
d'envelliment, aixi com aconseguir una més gran precisié diagnostica en la fase inicial d'un
possible quadre de deteriorament cognitiu i, per tant, una prevencio i/o intervencié més
ajustada a les seves necessitats. Per fer-ho, cal posar en marxa estudis longitudinals que ens
permetin coneixer les caracteristiques derivades del procés d'envelliment. Sera imprescindible
coneixer l'estat basal de cada participant (historia clinica, historia de vida, antecedents
patologics, funcionament adaptatiu,...) per poder detectar com més aviat millor canvis
neuropsicologies que facin pensar en un inici de deteriorament i, aixi, aconseguir una més
gran precisio diagnostica en la fase inicial del quadre. D'aquesta manera, es podra realitzar un
precis diagnostic diferencial que permeti descartar alires processos que sén. facilment
tractables, com el tiroidisme, les cardiopaties, les alteracions del somni i les alteracions
sensorials, que poden emmascarar i confondre's’ amb un possible inici de deteriorament

cognitiu.

Per a l'estudi longitudinal comptem amb ‘un protocol que ens permet monitorar I'evolucio
d'aquestes persones per tal de predir el seu futur en diferents aspectes que concerneixen a la
qualitat de vida de les mateixes com a consequléncia del seu procés d'envelliment. Es tracta
del Protocol Aura de Seguiment Neuropsicologic PAS-NPS, el qual ens permet recollir una
amplia base de dades individuals de les caracteristiques cognitives i d'indicadors conductuals i
emocionals de cada persona i, d'aquesta manera, ens permet fer un seguiment i rapida
deteccié dels canvis que poden aparéixer durant el seu procés d'envelliment per poder

intervenir de manera eficagc.

Aixi mateix, per a una adequada prevencié és imprescindible preparar i ajudar les persones
amb sindrome de Down que han entrat en I'adultesa a programar una vida plena i rica en
activitats, a més de seguir gaudint de les oportunitats que la vida els ofereix. Per aquest motiu,

el Servei d'Envelliment Actiu i Saludable considera mesures necessaries per prevenir el
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deteriorament cognitiu de les persones amb discapacitat intel-lectual intervenir com més aviat
millor utilitzant programes d'estimulacié cognitiva i intervencié neuropsicologia adequada a les
seves necessitats.

A causa de l'envelliment de la poblaci6 de persones amb discapacitat intel-lectual, es
treballara en la linia de la promocié la investigacié en aquest camp, R+D+l, implicant la
persona gran per aconseguir la més gran qualitat en els serveis, tant d'assessors com

d'investigadors i per tant en les persones amb discapacitat intel-lectual i les seves families.

2.- DESCRIPCIO DE L’OFERTA DE SERVEIS D’ANDI
2.1 ACCIONS PREVIES

12 Fase. De Valoracio dels usuaris.

A continuacio es recullen en linies generals els passos que es donen en el procés de valoracié

de cada cas:

Entrevista Inicial

El primer contacte s'efectua a través d'una entrevista personal de linteressat amb I'equip
tecnic. A aquesta assisteixen la persona amb discapacitat, si és major de 16 anys, i els
familiars amb qué conviu - que puguin sota les premisses personals, familiars i técniques
participar en el procés -. Important I'assistencia de tots per comprovar aspectes relacionals en

la familia, dins un enfocament integral.
Els objectius d'aquesta primera entrevista sén:

- Donar canal d'expressio i recollir - sistematitzada - tota la informacié que l'usuari i la

seva familia demandin i tota aquella que I'equip tecnic consideri d'interes.

- Recollir dades rellevants de l'usuari i la seva familia (segons correspongui per edat):

o Dades personals

o Dades Familiars (organigrama i aspectes relacionals en la familia)
o Dades d'incapacitacié legal o Dades econdmiques

o Dades de formacié

- Sol-licitar documentacié necessaria per a la valoracié.

- Realitzar una primera valoracio, tant de la persona amb discapacitat com de la seva
familia (en el que pugui interessar a cada programa); tenint en compte els seus interessos,

motivacions, etc.

- Concertar una nova cita, per a l'avaluacié propiament dita, que fara l'equip de cada
Programa. Aquest pas es donara sol en cas que el servei que s'ofereix s’adequa a les

expectatives de l'usuari i a les de la seva familia.
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Procés d'Avaluacio
Després del primer contacte amb I'equip técnic, s'inicia el procés d'avaluacio, en que es tenen

en compte entre altres les segiients fases

- Entrevista amb l'usuari

- Entrevista amb la familia

- Aplicaci6 de proves estandarditzades i no estandarditzades

- Valoracié de I'Equip Técnic

- Devolucié de la informacio i presa de decisions (tenint en compte el possible ltinerari).

22 Fase: De descripcio de l'itinerari de Promocio de I'Autonomia Personal i Vida

Independent
La intervencié que es fara en cada programa, seguira aproximadament els passos que a

continuacio recollim:

- Es planifiquen els objectius generals i operatius de cada programa

- S'estableixen els indicadors que ens permetran avaluar adequadament el pla de
treball.

- S'activen els mecanismes de coordinacio previstos per implicar activament a la Xarxa
- de Suport de la persona amb discapacitat.

- Es despleguen els recursos per desenvolupar la intervencié adequada.

- S'establiran les dates de revisié periodiques per tal d'aplicar, en cas que es consideri
oportd, les pertinents mesures correctores que garantiran la consecucié dels objectius.

- Es realitzara una avaluacié final a través doéna la qual s'extrauran els resultats i
conclusions. La informacié obtinguda al final de cada programa ens ajudaras a iniciar la
planificacié del seglient programa a posar en marxa.

- L'estil d'intervencié es basa en una metodologia centrada en la persona,
activa, oberta, participativa i col-laborativa.

2.2 PRIMERA INFANCIA

Els infants amb discapacitat menors de 6 anys, tenen dret i assisteixen al Servei d’Atencio

Primerenca de la zona on viuen pero donada la importancia de la primera etapa de
desenvolupament infantil, des d’Andi oferim els serveis complementaris amb la finalitat
de fomentar el procés d'autonomia social i personal que detallem a continuacio:

Objectius Primera Infancia:

Les actuacions que des del servei s'ofereixen persegueixen els objectius seguents:
- Atendre i cobrir les necessitats i demandes de la familia i de I'entorn en que viu el nen.
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- Enfortir les capacitats i competéncies de la familia.

- Considerar el nen com subjecte actiu de la intervencié.

- Optimitzar, en la mesura del que és possible, el curs del desenvolupament del nen.

- Donar suport i promoure el desenvolupament personal i I'autonomia quotidiana

- Introduir els mecanismes necessaris de compensacio, d'eliminacié de barreres i
adaptacié a necessitats especifiques.

- Evitar o reduir I'aparicié d'efectes o deéficits secundaris o associats produits per un
trastorn o situacié d'alt risc.

- Fomentar una adequada coordinacié amb els diferents serveis en qué esta inclos el

nen o la nena.

Descripcio dels Usuaris:

Els Serveis d'Atencié a la primera Infancia s'adrecaran a la poblacié infantil amb Sindrome de
Down o altres discapacitats intel-lectuals similars aixi com a les seves families, a partir de la
seva demanda. En aquest moments atenem a 9 families amb infants menors de 6 anys, tots

ells tenen la sindrome de Down.

Serveis Actius:

Des de I'entitat tenim encetats els seglents serveis:
- Atencié individual a les families

- Grups de Suport de families

- Grups de formacio6 de families.

- Grup d’expressio per a infants a partir de 3 anys

A més a més, en funcio de la demanda estem en condicions d’ofertar:

- Atencid durant la Gestacio: per tal d'oferir a la mare (progenitors / parella) des del
moment en que decideix ser-ho, diferents serveis que contribueixin a assumir
responsablement decisions personals.

- Primera Noticia. Contribuir a millorar la manera com es comunica a les families el
diagnostic prenatal o neonatal i assegurar una adequada orientacid inicial.

- Coordinacié amb altres contextos. Garantir l'adequada coordinacio amb tots els agents

implicats en el desenvolupament i educacid del nen.

ACTUACIONS

- Atencié Individual a families: Es realitza sota cita prévia i en funcio de la sol-licitud els atén

una mare, la psicologa o la psicopedagoga.
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- Grups de suport de families: Es cedeix I'entitat per tal que les families amb fills i filles amb

caracteristiques similars es trobin per a intercanviar vivencies, experiéncies, preocupacions...

- Grups de formacié: Un cop al més les families es troben amb una professional per tal

d’abordar algun aspecte del seu interés.

2.3 ETAPA ESCOLAR

Objectius

El seu objectiu fonamental és proporcionar a persones amb discapacitat intel-lectual en la
seva etapa escolar els recursos adequats que permetin la seva participacio plena en la totalitat
de les arees de la vida en comunitat, de la forma més autdnoma i independent possible,
centrant-nos en l'eliminacié de qualsevol mena de barrera, per aconseguir una adequada

equiparacio d'oportunitats.

1. Donar suport que els pares i mares exerceixin un rol actiu en el procés educatiu dels
seus fills.
2. Promoure la participacié de les persones amb discapacitat en les activitats escolars,

extraescolars, oci, cultura i esport normalitzat.

3. Desenvolupar accions de formacié per a capacitats diferents que possibilitin
l'aprenentatge i desenvolupament d'habilitats i coneixements que li facilitin la seva inclusio
escolar.

4. Col-laborar amb els centres escolars, en-que estiguin escolaritzats els nostres usuaris,
a fi que aquests rendibilitzin al maxim el procés d'ensenyament-aprenentatge.

5. Planificar les accions encaminades a desenvolupar o possibilitar en el seu més-gran

grau les opcions d'inclusi6 familiar, educativa i socioambiental de cada nen

Descripcio dels Usuaris

Persones amb discapacitat intel-lectual que estiguin incloses en el sistema educatiu. En

aguesta etapa atenem a uns 30 usuaris de edats compreses entre 6 i 18/20 anys

Lloc d’ imparticio dels programes

o En I'entorn educatiu, oferint coordinacio, formacio, sensibilitzacio, i intervencioé directa
o En I'Entitat, oferint serveis de suport
o En la comunitat, aprofitant els suports i recursos existents.
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Serveis actius

ACTUACIONS AMB INFANTS O JOVES

- Programa de suport (en I'Entitat), en funcié de la necessitat de cada infant, jove o

grup es treballen els aspectes que detallem a continuacié:

- Habilitats socials

- Habilitats d'autonomia personal

- Habilitats socials i comunicatives

- Habilitats cognitives basiques: atencio, memoria i percepcié

- Habilitats basiques: Maneig i gestio dels diners, lectoescriptura
- Imatge personal

- Educacié emocional

- Resolucié de conflictes

- Estratégies d’aprenentatge

- Autonomia urbana

La intervencid es realitza 1 o 2 dies a la setmana segons l'edat de I’'alumnat, a nivell

individual o en petit grup, en sessions de una o dues hores de durada.

Tallers complementaris (que es realitzen en I'Entitat i/o centres de la comunitat, puntualment
des de un cop a més a unes sessions durant el mes de juliol o setembre)

- Relaxacié

- Joc simbolic

- Educacié afectivo-sexual

- Cuina

ACTUACIONS AMB LES FAMILIES

1 sessid per trimestre aproximadament
- Reunions de coordinacié amb la familia.
- Reunions de coordinacié amb l'escola, segons necessitats. Menors de 10 anys, 1 per

trimestre.

ACTUACIONS que desenvolupem amb el centre educatiu

- Reunions de coordinaci6 amb el centre educatiu: assessorament, seguiment, etc.
Durant tot el curs segons les necessitats. Minim 1 reunié per trimestre per als menors de 10
anys.

- Potenciar la interaccié entre els centres i les families i la seva participacié en el procés

educatiu dels seus fills. Durant tot el curs
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- Xerrades d'informacio a tot el claustre que atén I'alumne amb discapacitat. 1 per curs
escolar / 2 hores, si es considera necessari

- Activitats de suport a l'adaptacié (per professional de I'Entitat Associativa) al nou
centre i/0 curs escolar: congixer espais, identificar professorat, organitzacié horaria, control de
I'horari escolar, ajudar a identificar tutor-entre igual, afavorir participacié en l'aula,.. durant les
primeres setmanes de curs per desenvolupar I'autonomia de l'alumne i en funcié de les seves
necessitats i la diversitat del centre.

- - Xerrades de sensibilitzacié i informacié als companys del centre educatiu. 1 per curs
escolar / 2 hores

- - Informar i formar el professorat en estratégies d'educacié inclusiva (estructura
cooperativa d'aprenentatge, planificacio multi nivell, treball per projectes,...). Si ho sol-liciten.
Durant tot el curs

- - Grups de reflexio i formacio per a professionals dels diferents centres educatius.

Bimensuals, 20 h. a I'any.

ACTUACIONS A L'AULA ESCOLAR

Si el centre escolar ho considera necessari, podem col-laborar :

- Preséncia de personal de suport extern (Professional de I'Entitat Associatiu) en les

aules, puntualment i coordinat amb el professor de l'aula.

- Assessorament i col-laboracié en l'adaptacié de materials curriculars diversos segons

el nivell i les capacitats de I'alumne.

- Elaboraci6 de materials de suport professional: pautes d'intervencio, estratégies

d'aprenentatge, metodologia inclusiva, mesures organitzatives, curriculum flexible, etc.

AVALUACIO

L'avaluacié educativa és un procés de reflexié valorativa sistematica, encaminada
fonamentalment a la millora de les accions dels subjectes, institucions o intervencions lligats a
l'activitat educativa (Andrés, 1997).

S’entén com a avaluacié psicopedagogica com un procés de recollida, analisi i valoracié de la
informacio rellevant sobre els diferents elements que intervenen en el procés d'ensenyament-
aprenentatge, tant per identificar les necessitats educatives de determinats alumnes i alumnes
que presenten o poden presentar desajustos en el seu desenvolupament personal i/o
académic, com per a fonamentar i concretar les decisions curriculars, organitzatives i de
coordinacié, aixi com el tipus d'ajudes que aquells puguin precisar per progressar en el
desenvolupament de les diferents capacitats (MEC, 1996).

L’avaluacio del programa es realitza mitjancant I'aplicacié de diferents indicadors:

1.- Nombre d'usuaris inscrits al Programa de Suport Educatiu en centres ordinaris.
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2.- Nombre de reunions realitzades amb el centre educatiu: equip directiu, tutor, claustre de
professors, equip psicopedagogic
3.- Nombre de tutories realitzades amb la familia

4.- Sessions formatives dirigides al claustre ...

2.4 ETAPA VIDA ADULTA
Si bé L'OCI | LA INSERCIO LABORAL, forma part del Sepap i els hi tenim

contemplats, en el programa que presentem no els incloem com a servei subvencionable

per a la regidoria de Serveis Social.

VIDA AUTONOMA I/0 INDEPENDENT. EN UN MODEL D’AUTOGESTIO

El dret a portar una vida independent, amb suport

Partim que el nivell de discapacitat que presenta una persona en un moment concret de la
seva vida no depén només de les seves deficiéncies, depén també de la capacitat que té la
societat en que viu per acomodar-se a les seves necessitats, per reduir les distancies i encara

més per a no construir més barreres, siguin de l'ordre que siguin.

El concepte tradicional de la discapacitat la tracta com a un problema de la persona, que
necessita que durant tota la seva vida cuidin della, -a les persones amb discapacitats
intel-lectuals se'ls infravalora les seves capacitats per desenvolupar una vida plena i activa, es

decideix sense comptar amb elles i per tant se'ls limita un dels seus drets basics "la Llibertat".

El model de vida independent que presentem en-aquest projecte neix del fet i'dret de totes les
persones a la "normalitat", entenent per normalitat el dret a portar una vida autonoma i
independent, el dret a decidir per ells i 'elles mateixes. Les persones amb discapacitats
necessiten també, com tots, fer-se carrec de les seves propies vides, necessiten pensar i
parlar per elles mateixes, sense interferéncies, necessiten convertir-se en protagonistes dels

seus destins individuals.

Aquest model es recolza en els quatre principis basics de la filosofia de vida independent,

segons el moviment de Colin Barnes (2003), serien:

1.- "Qualsevol vida humana, independentment de la natura, complexitat i/o gravetat de la
discapacitat, és d’igual valor.”

2.- "Qualsevol persona, sigueu qual sigui la complexitat i/o gravetat de la seva discapacitat, té
la capacitat de prendre decisions, i es li ha de permetre fer-ho.”

3.- "Les persones que estan menysvalorades per les respostes socials a les seves
deficiéncies, tenen dret a tenir el control de les seves vides.”
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4.- "Les persones amb deficiencies perceptibles i etiquetades de discapacitades tenen dret a
participar plenament en totes les activitats economiques, politiques i culturals, en la forma de

vida de la comunitat igual que qualsevol altra persona no discapacitada.”

Des de l'any 2003, any europeu de les persones amb discapacitat, la manera de fer i de
pensar de molts dels col-lectius que estem vinculats a aquesta tematica ha avancat
notablement. Han estat les mateixes persones amb discapacitats intel-lectuals (associades en
grups d'autogestors) que ens han manifestat que pensen i que volen fer de la seva vida, per

tant ens queda col-laborar amb ells i elles perque els seus desitjos i drets puguin ser un fet.

Concloent: tenir una vida independent significa exercir el control sobre la propia vida,
decidir que vull o no vull fer, prendre decisions... El programa que presentem pretén

afavorir aquest fet.

Descripcio dels usuaris

Els usuaris d'aquest projecte so6n joves o adults amb sindrome de Down i/o altres
discapacitats intel-lectuals amb una bona autonomia personal, més grans de 18 anys, si és
possible que treballin encara que no és imprescindible, si que valorem important que disposin
d'uns ingressos mensuals per assumir les despeses imprescindibles i aprendre a valorar els
diners i per damunt de tot que tinguin vull de dirigir la seva propia vida. En aquest servei

participen 30 joves i les seves families

Objectius generals

L'objectiu global és promoure que joves i adults, amb discapacitats intel-lectuals aprenguin a
viure de manera autonoma i independent, amb suport, incorporant uns habits saludables i

participant en la vida social (cultura, festes, entitats...) de la seva comunitat.

Objectius especifics i Activitats

a. Promoure la presa de decisions democratica en qualsevol aspecte o etapa de la seva

vida quotidiana.

b. Fomentar la responsabilitat individual i col-lectiva en els aspectes de la vida
quotidiana.
C. Facilitar I'autogestid i potenciar 'autonomia personal dels seus usuaris/as, donant-los

estrategies d'organitzacio i desenvolupament personal i socials.
d. Aprendre i adquirir uns habits personals i grupals correctes (higiene, ordre, alimentacié
sana i equilibrada, exercici fisic, relacié social).

e. Potenciar la cohesié grupal, aixi com una dinamica positiva.
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f. Iniciar-se en els aprenentatges de la vida en la llar (cuinar, netejar-se...).

g. Formar-se en aquells aspectes que necessitaran per realitzar una vida autdbnoma i
independent.

h. Facilitar la inclusio dels joves en la xarxa social (veins, centre civic, actes culturals i

festius...) de la seva comunitat on esta ubicada I'habitatge.

i. Tractar els drets de les persones amb discapacitat i donar-los estratégies per
defensar-los.

- Aprendre a parlar i expressar-se en el grup i en public.

k. Augmentar les seves possibilitats de parlar i decidir per si mateixos.

l. Tenir opini6 i poder prendre decisions en la seva vida.

m. Tractar temes que els interessen i debatre’ls.

Descripcio dels programes del servei.

El procés cap a la vida independent, s’aconseguira mitjan¢ant el desenvolupament de quatre
projectes: Joves i Amics de formacié Prévia, Pis de formacid, La Nostra Llar i Grup

d'autogestors (aquest darrers, queden exclosos d’aquesta convocatoria).

2.4.1 FORMACIO PREVIA: JOVES | AMICS

Projecte Joves i Amics: Aquest és un projecte de formacié puntual que pretén iniciar als joves
en el procés cap a lautonomia i vida independent formant-los en habilitats personals
(rautonomia, presa de decisions, responsabilitat, autocritica, coneixement i control de les
emocions...), les habilitats per a la vida en la llar (cuinar, ordenar, organitzar un menjar...) aixi
com en els coneixements basics per resoldre problemes i donar la resposta adequada en cas

d’accident.

Objectius

1) Promoure la presa de decisions en qualsevol etapa i aspecte de la seva vida
quotidiana.

2) Fomentar la responsabilitat individual i col-lectiva en els aspectes de la vida
quotidiana.

3) Potenciar I'autonomia personal i donar estratégies d’organitzacié i desenvolupament
personal i socials.

4) Aprendre i adquirir uns habits personals i grupals correctes (higiene, ordre, alimentacio

sana i equilibrada, exercici fisic, relacié social).

5) Potenciar la cohesié grupal, aixi com una dinamica positiva.
6) Iniciar-se en els aprenentatges de la vida en la llar (cuinar, netejar-se...).
7) Formar-se en aquells aspectes que necessitaran per realitzar una vida autdbnoma i

independent (tallers de primers auxilis, de cuina...)
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ACTUACIONS DEL PROGRAMA JOVES | AMICS

Els joves en companyia d’amics-voluntaris, es trobem un dissabte al mes o un cap de
setmana, (en el transcurs d’un anys hi ha 6 sessions s matinals de formacio i 3 caps de
setmana)per a realitzar accions de formacié que afavoreixin I'accés a la vida independent en

un futur.

2.4.2 PIS PONT A LA NOSTRA LLAR. PIS DE FORMACIO

Aquest projecte pretén avancar un pas més i aconseguir que els joves amb discapacitat
intel-lectual s’iniciin en la practica en un habitatge dels aprenentatges que han anat adquirint
en el projecte anterior, practicant de manera efectiva les capacitats i estrateégies necessaries

per viure de manera independent, gaudint de suports i la supervisié necessaria.

Aquesta funcionalitat s'aconseguira mitjancant estades temporals en el pis formacié, que
possibiliti als joves iniciar-se en aquesta aventura, en funcié de les capacitats, desitjos, dels
joves i de les seves families, cosa que els ajudara a sentir-se més realitzats i potenciara, entre
d'altres, les seves capacitats de relacid, presa de decisions, autocontrol, aixi com els
aprenentatges basics de vida en la llar, donant-los eines perqué el dia de dema puguin decidir
el seu futur i tenir el control de la seva propia vida, tenint clar que implica aquest fet.

L'habitatge estara compartit per un o dos joves estudiants sense discapacitats, que tindran el
paper de mediadors, i que hauran de sorgit del projecte anterior. En principi pretenem que els
estudiants tinguin un perfil professional i personal en consonancia amb la linia del projecte.
Les professionals de I'entitat: pedagoga i psicologa, vetllaran perqué els estudiants-mediadors
adoptin el paper que els correspon i no caiguin en un paper sobreprotector o de pares

substitutius.

La finalitat a mitja-llarg termini (entre dos i quatre anys) és aconseguir que els joves usuaris

puguin accedir al seu propi llar.

Objectius
1) Promoure la presa de decisions en qualsevol etapa o aspecte de la seva vida
quotidiana.
2) Fomentar la responsabilitat individual i col-lectiva en els aspectes de la vida
quotidiana.
3) Potenciar l'autonomia i independéncia personal dels seus usuaris/as, donant-los

estratégies d’organitzaci6 i desenvolupament personal i socials.
4) Adquirir uns habits personals i grupals correctes (higiene, ordre, alimentacié sana i
equilibrada, exercici fisic, relacié social).

5) Potenciar la cohesié grupal, aixi com una dinamica positiva.
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6) Facilitar la inclusio dels joves en la xarxa social (veins, centre civic, actes culturals i

festius...) de la seva comunitat on esta ubicada 'habitatge.

Usuaris:

11 joves i les seves families, participen en el projecte Pont a la Nostra llar
ACTUACIONS PIS PONT A LA NOSTRA LLAR:

El joves distribuits en grups de 3 o 4 persones, realitzen estades temporals, en el pis de
formacié en companyia d'un educador fixa, un de suport puntual a algunes activitats i un
voluntari.

La durada de I'estada depén de grup i pot anar des de 3 dies fins a una setmana sencera.

ACTUACIONS AMB LES FAMILIES DEL PROGRAMA DE VIDA
INDEPENDENT

1 sessid per trimestre aproximadament
- Reunions de coordinacié amb la familia, individuals o en grup.
- Reunions de totes les families dels joves que participen en un projecte de valoracio i

analisi del funcionament.

2.4.3 LA NOSTRA LLAR. PROCES FINAL DE L’ETAPA

El projecte la Nostra Llar, que no quantifiquem en la present subvencid, donat que ja té el
suport de I'ICASS, seria la darrera fase de Il'etapa de vida independent. Aquest programa
proporciona suport a persones amb discapacitat que viuen soles. En aquest moments [l'entitat
gestiona un habitatge acollit a aquest programa de la Generalitat de Catalunya. L’'associacio

esta acreditada com a entitat de suport per a aquest servei.

AVALUACIO VIDA INDEPENDENT

L’avaluacié contempla una avaluacié psicopedagogica individual i grupal en la qual participen
tots els professionals implicats en el programa conjuntament amb una série d'eines:

indicadors d’avaluacié, que us detallem a continuacié

1. Nombre de persones ateses en cada servei.
2. Escala GENCAT de qualitat de vida”.
3. Questionaris d’avaluacio de I'autonomia de les persones ateses abans, durant i a la

finalitzacié dels projectes.

34



ASSOCIACIO ANDI / DOWN SABADELL Memoria 2011

4. Nombre de tallers de formacié duts a terme, per a I'aprenentatge de les tasques de la
llar.

5. Nombre de fitxes (de cuina, de tasques de la llar,....) elaborades.

6. Nombre de reunions d’avaluacié dutes a terme entre les persones ateses i els

professionals dels diferents serveis.
7. Nombre de reunions d’avaluacié dels professionals dels diferents serveis.
8. Nombre de persones ateses, que després d’haver passat pels serveis, s’han

independitzat.

3.- RECURSOS

3.1 EQUIPAMENTS

Els equipaments necessaris per a desenvolupar el programa son:

- Espai adaptat d’'un minim de 5 aules més despatxos per tal de poder realitzar la gesti6 i
mantenir entrevistes, reunions, sessions formatives....

- Mobiliari: Taules, cadires, armaris, arxivadors i altres equipaments.

- Equips informatics, ordinadors, impressores, retroprojector... Per als técnics i els joves
(activitats de formacio).

- Material de formacio per a técnics, pares i mares i usuaris: Llibres, cds, revistes...

3.2 PERSONAL

El personal necessari per a mantenir el programa que presentem son:

1 técnic de gestié: 10 hores setmanals.

1 psicologa, 20 hores setmanals. Dedicacié a I'atencié infants, joves i a families;, a nivell
individual o en grup, segons necessitats.

1 psicologa, 12 h. setmanals. Atenci6 a infants menors de 10 anys, families i escoles.

1 pedagoga, 20 hores setmanals, coordinacio i direccio de les activitats de formacio en les
etapes escolar i vida independent.

2 Educadors, per un total de 50 hores setmanals, suport directe als joves implicats en els
projectes de vida independent.

3 professionals externs, en sessions de formacié puntuals per a families i joves.
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